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12 ADENDO AO EDITAL DA CHAMADA PUBLICA N° 2025.04.14.01

A Secretaria Municipal da Satde da Prefeitura Municipal de Itapajé/CE, no uso de suas atribuigdes legais e
em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, tornam publico, para conhecimento dos interessados, a
alteragio do Edital, referente ao CHAMADA PUBLICA N° 2025.04.14.01, cujo objeto é a CHAMAMENTO
PUBLICO DE ENTIDADES PRIVADAS, SEM FINS LUCRATIVOS, INTERESSADAS EM SE QUALIFICAREM COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, NA AREA DE SAUDE, NO AMBITO DO MUNICiPIO DE ITAPA]E/CE PARA
HABILITACAO PARA EVENTUAL E FUTURO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE DOS EQUIPAMENTOS DE SAUDE DA REDE MUNICIPAL, MEDIANTE FUTURA
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO, com as seguintes alteracgoes:

-~

12A :N
ONDE LIA-SE:
5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A QUALIFICACAO

5.1. Para fins de credenciamento e qualificagio como Organizacio Social, as entidades

privadas deverdo, além de atender aos requisitos minimos de participagdo, atender os

requisitos necessarios a apresentagao dos documentos que comprovem a capacidade de

atuar, em observancia a Lei Municipal que rege a matéria, descrita no preambulo.

5.1.01. O envelope apresentado pelo participante devera conter a seguinte
documentagao:

5.1.01.1. INFORMACOES GERAIS SOBRE A PARTICIPANTE

a. Pedido de qualificacdo como Organizagdo Social, dirigido A Secretaria Municipal de
Satde, por meio de requerimento escrito. (Modelo Anexo ).

b. Declaracdo assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal, informando
que a entidade nao foi declarada inidénea por qualquer esfera federativa, ou suspensa de
licitar ou impedida de contratar com o Municipio de Itapajé, inclusive que nio existem
fatos impeditivos de sua qualificacio e se compromete a comunicar o Municipio de
Itapajé/CE qualquer fato que venha a comprometer sua qualificacio (Modelo Anexo 11).

5.1.01.2. COMPROVACAO DE REQUISITOS ESPECIFICOS PARA A HABILITACAO A
QUALIFICACAO, MEDIANTE A APRESENTACAO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

5.1.01.2.1. HABILITACAO JURIDICA

a. Copia do ato constitutivo vigente (Estatuto) registrado em cartério;

b. Comprovar o registro de seu ato constitutivo (Estatuto) e alteracdes posteriores,

dispondo, minimamente, sobre:

b.1  natureza social dos seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b.2  finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes

financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

b.3  proibicdo da distribuigao de bens ou de parcela do patriménio liquido, em qualquer

hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou

membro da entidade;

b.4 previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das doagédes que
lhes forem

destinados, bem como dos excedentes financeiros oriundos do(s) contrato(s) de

gestao(0es) de que trata o art. 59 desta Lei, ao patriménio do Municipio ou de outra

-
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organizacdo social, qualificada na forma desta Lei, nos casos de extingdo ou
desqualificacao;

b.5 ter a entidade, como 6rgido de deliberagao superior, um Conselho de Administracio e,
como 6rgao de dire¢do superior, uma Diretoria, sendo assegurado aquele as atribuigdes
normativas e de controle basico, previstas em lei;

b.6 previsdo de participagao, no Conselho de Administragdo, de membros da comunidade
de notéria capacidade profissional e idoneidade moral e/ou membros do Poder Publico;
b.7 em caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

b.8 composicdo e atribui¢des da diretoria;

b.9 obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio de Itapajé, dos
relatérios financeiros anuais e do relatério anual de execugdo do Contrato de Gestao.

II - Haver aprovacgdo quanto ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos nesta
Lei para sua qualificagdo pelo titular do 6rgao da Administragdo Direta supervisor ou
regulador da drea da atividade correspondente ao seu objeto social.

c. Ata de eleicdo ou nomeagao dos integrantes da atual Diretoria Executiva ou instancia
equivalente;

d. Cépia do documento oficial de identificagdo (com fé publica), devidamente autenticado,
do representante legal da entidade e procurador, se houver;

5.1.01.2.2. QUALIFICAGAO TECNICA

e. Plano estratégico da entidade;

f. Programas ou planos de acgdo relacionados a atividade da qualificagao pretendida,
quando for o caso;

g. Curriculo dos membros da Diretoria Executiva ou instancia equivalente;

h. Qualificagdo dos membros da equipe técnica da entidade.

5.1.01.2.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

i. Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

j- Prova de regularidade para com a fazenda federal relativa aos tributos federais e divida
ativa da Unido (inclusive contribuig6es sociais);

k. Prova de regularidade para com a fazenda estadual de seu domicilio ou sede.

l. Prova de regularidade para com a fazenda municipal de seu domicilio ou sede.

m. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
mediante a apresentagado do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF).

n. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
12 de maio de 1943).

5.1.01.2.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

o. Balango patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis (dois) ultimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, devidamente registrado 6rgao competente de origem).

p-1. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balango
patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:
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I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)/(Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

p. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

q. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

r. 0 balango patrimonial, demonstracio de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-3o ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida héd menos de 2 (dois) anos. (Lei n°14.133, de 2021, art. 69, §6°)

s. E permitida a participa¢do de entidade em condigdo de recuperacio judicial desde
que amparada em certiddo emitida pela instincia judicial competente, que certifique que a
interessada esta apta econdémica e financeiramente a participar de procedimento
licitatério nos termos da Lei 14.133/21, nos termos do Acérdio n® 1201,/2020 do TCU.

5.1.01.2.5. DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

t. Declaragao de atendimento ao artigo 79, inciso XXXIII da Constituigio Federal; (Modelo
Anexo III)

u. Declaragdo firmada pelos membros do Conselho de Administragio e/ou dirigentes da
entidade de que ndo sdo familiares consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do Prefeito,
Vice-Prefeito, Vereadores e Secretérios do Municipio de Itapajé; (Modelo Anexo V)

v. Declaragdo assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal, informando
que nenhum membro da diretoria é servidor piiblico e nio exerce cargo em comissio na
administracdo publica municipal direta e/ou indireta de Itapajé (Modelo Anexo V);

w. Declaracdo de comprometimento com a prestagio de servigos de satide no 4mbito do
Sistema Unico de Satide (SUS), com percentual de 100%(Modelo Anexo I1);

X. Declaracao de que atende todos os requisitos exigidos na Lei Federal n° 9.637 de 15 de
maio de 1998, Lei Municipal n® 2.382, de 24 de margo de 2025 e o DECRETO N2 037, de
11 de Abril de 2025 para qualificagio como Organizacio Social.

5.1.02. Os documentos de habilitagio deverdo ser apresentados em original ou por
fotocépia previamente autenticada em Cartério ou por servidor da Administragio
Municipal de Itapajé/CE, sendo aceito autenticagido eletronica, e estar dentro de seus
prazos de validade na data de entrega e abertura dos envelopes ou, também, cépias
obtidas por meio da internet, desde que possam ter a sua autenticidade e veracidade
confirmadas pelo mesmo meio.

5.1.03. O interessado deverd estar apto a apresentar a atualiza¢io de todos os documentos
que vencerem, mantendo-os atualizados junto aos érgios responsaveis.

5.1.04. A apresentacdo de requerimento de qualificagio importa total ciéncia das
entidades interessadas das condigdes deste Edital e da Lei Municipal n®. Lei Municipal n°
2.382, de 24 de margo de 2025 e o Decreto Municipal N2 037, de 11 de Abril de 2025.

5.1.05. DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

5.1.05.1. O Conselho de Administracdo da Entidade deve estar estruturado nos termos do
respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacio,
0s seguintes critérios:

I. ser composto por:
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a) membros indicados por entidades representativas da sociedade civil e/ou
representante do Poder Piiblico, na qualidade de membros nato;

b) membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre, dentre pessoas de
notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

c¢) membros indicados ou eleito na forma estabelecida pelo estatuto;

d) No caso sociedade civil, membros eleitos dentre os membros ou associados;

e) Até 10% no caso de associagdo civil, membros eleitos dentre os membros ou
associados;

II. os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de 4
(quatro) anos, admitida uma recondugao;

III. o primeiro mandato de metade dos membros eleitos e indicados sera de 2(dois) anos,
segundo critérios estabelecido no Estatuto;

IV. o dirigente maximo da entidade deve participar das reunioes do Conselho, sem direito

a voto;

V. o Conselho de administra¢do devera reunir-se ordinariamente, no minimo,4 (quatro)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os representantes das entidades previstas nas alineas a e b do inciso I deste artigo
deverdao compor mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

VII - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar, caso assumam as correspondentes fungdes executivas;

VIII - os Conselheiros nio devem ser remunerados pelos servigos que, nesta condigao,
prestarem a Organizacdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem.
5.1.05.2.  Para fins de preenchimento dos requisitos da qualificagdo de que trata esta lei,
compete ao Conselho de Administragao:

I - definir os objetivos e diretrizes de atuagdo da entidade;

II - aprovar a proposta do Contrato de Gestao da entidade;

I1I - aprovar a proposta de or¢amento da entidade e o programa de investimentos;

IV - escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria;

V - fixar a remuneracao dos membros da Diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto e a extin¢do da entidade por maioria de,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - aprovar o Regimento Interno da entidade, o qual dispora sobre a estrutura,
funcionamento, gerenciamento, cargos e competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, o regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagao de obras e servicos, bem
como para compras e alienagdes e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da
entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao érgao piblico supervisor da execu¢do do Contrato de Gestao,
os relatoérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

X - fiscalizar, com auxilio de auditoria externa, o cumprimento das diretrizes e metas
definidas para a entidade e aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas
anuais da entidade.

5.1.05.2. 0 conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 01 (uma) vez ao ano e,
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria ou a requerimento de qualquer de
seus membros;
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5.2. 0 atendimento aos requisitos estabelecidos no item 5 deste instrumento, é condi¢ao
indispensavel a qualificagdo da entidade privada como organizagdo social, cujos
documentos probatérios serio apresentados ao o6rgdo supervisor ou a entidade
supervisora no ato da inscrigao da entidade privada postulante.

LEIA-SE AGORA:

O

5.DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A QUALIFICACAO

5.3. Para fins de credenciamento e qualificagio como Organizagdo Social, as entidades

privadas deverdo, além de atender aos requisitos minimos de participacdo, atender os

requisitos necessarios a apresentacdo dos documentos que comprovem a capacidade de

atuar, em observancia a Lei Municipal que rege a matéria, descrita no preimbulo.

5.3.01. O envelope apresentado pelo participante devera conter a seguinte
documentacao:

5.3.01.1. INFORMAGOES GERAIS SOBRE A PARTICIPANTE

c. Pedido de qualificagdo como Organizagdo Social, dirigido a Secretaria Municipal de
Saude, por meio de requerimento escrito. (Modelo Anexo I).

d. Declaragao assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal, informando
que a entidade nao foi declarada inidonea por qualquer esfera federativa, ou suspensa de
licitar ou impedida de contratar com o Municipio de Itapajé, inclusive que ndo existem
fatos impeditivos de sua qualificagdo e se compromete a comunicar o Municipio de
Itapajé/CE qualquer fato que venha a comprometer sua qualificagdo (Modelo Anexo II).

5.3.01.2. COMPROVAGCAO DE REQUISITOS ESPECIFICOS PARA A HABILITACAO A
QUALIFICACAO, MEDIANTE A APRESENTACAO DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

5.3.01.2.1. HABILITACAO JURIDICA

y. Cépia do ato constitutivo vigente (Estatuto) registrado em cartério;

z. Comprovar o registro de seu ato constitutivo (Estatuto) e alteracbes posteriores,
dispondo, minimamente, sobre:

b.10  natureza social dos seus objetivos relativos a respectiva area de atuagio;

b.11  finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

b.12  proibicdo da distribui¢do de bens ou de parcela do patriménio liquido, em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

b.13 previsdo de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das doacdes que

lhes forem
destinados, bem como dos excedentes financeiros oriundos do(s) contrato(s) de
gestdo(oes) de que trata o art. 52 desta Lei, ao patrimdnio do Municipio ou de outra
organizagdo social, qualificada na forma desta Lei, nos casos de extingio ou
desqualificacdo;

b.14 ter a entidade, como 6rgdo de deliberagado superior, um Conselho de Administragio e,
como 6rgao de direg¢do superior, uma Diretoria, sendo assegurado aquele as atribuicdes
normativas e de controle basico, previstas em lei;
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b.15 previsdo de participagdo, no Conselho de Administragao, de membros da comunidade
de notoéria capacidade profissional e idoneidade moral e/ou membros do Poder Piblico;

b.16 em caso de associac¢do civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

b.17 composicdo e atribui¢des da diretoria;

b.18 obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial do Municipio de Itapajé, dos
relatdrios financeiros anuais e do relatério anual de execu¢ao do Contrato de Gestao.

II - Haver aprovagao quanto ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos nesta
Lei para sua qualificagdo pelo titular do 6rgao da Administragdo Direta supervisor ou
regulador da area da atividade correspondente ao seu objeto social.

aa. Ata de eleicdo ou nomeacdo dos integrantes da atual Diretoria Executiva ou
instancia equivalente;

bb. Copia do documento oficial de identificagio (com fé publica), devidamente
autenticado, do representante legal da entidade e procurador, se houver;

5.3.01.2.2. QUALIFICAGAO TECNICA

cc. Plano estratégico da entidade;

dd. Programas ou planos de agdo relacionados a atividade da qualificagdo pretendida,
quando for o caso;

ee. Curriculo dos membros da Diretoria Executiva ou instdncia equivalente;

ff. Qualificagdo dos membros da equipe técnica da entidade.

5.3.01.2.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

gg.Cartio do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNP]/MF);
hh.  Prova de regularidade para com a fazenda federal relativa aos tributos federais e
divida ativa da Unido (inclusive contribuigdes sociais);

ii. Prova de regularidade para com a fazenda estadual de seu domicilio ou sede.

ji.- Prova de regularidade para com a fazenda municipal de seu domicilio ou sede.

kk.  Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
mediante a apresentagao do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF).

1l. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
19 de maio de 1943).

5.3.01.2.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

mm. Balanco patrimonial, demonstracio de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contdbeis (dois) ultimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, devidamente registrado 6rgao competente de origem).

p.1. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstra¢ao de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)/(Passivo Circulante
+ Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

111 - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).
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nn. Certidio negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

00. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balancgo
de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

pp- 0 balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n°14.133, de 2021, art. 69, §6°)

qq. E permitida a participacio de entidade em condig¢do de recuperagio judicial desde
que amparada em certidao emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a
interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento
licitatorio nos termos da Lei 14.133/21, nos termos do Acérdao n® 1201/2020 do TCU.

5.3.01.2.5. DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

rr. Declaragao de atendimento ao artigo 79, inciso XXXIII da Constitui¢ao Federal; (Modelo
Anexo I1I)

ss. Declaragdo firmada pelos membros do Conselho de Administracdo e/ou dirigentes da
entidade de que ndo sdo familiares consanguineos ou afins, até o terceiro grau, do Prefeito,
Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios do Municipio de Itapajé; (Modelo Anexo 1V)

tt. Declaragdo assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal, informando
que nenhum membro da diretoria é servidor ptiblico e ndo exerce cargo em comissio na
administracdo publica municipal direta e/ou indireta de Itapajé (Modelo Anexo V);

uu. Declaragdo de comprometimento com a prestagao de servicos de saiide no ambito do
Sistema Unico de Satide (SUS), com percentual de 100%(Modelo Anexo 11);

vv. Declaragio de que atende todos os requisitos exigidos na Lei Federal n° 9.637 de 15
de maio de 1998, Lei Municipal n® 2.382, de 24 de margo de 2025 e o DECRETO N2 037,
de 11 de Abril de 2025 para qualificagdo como Organizac¢ao Social.

5.3.02. Os documentos de habilitagio deverdo ser apresentados em original ou por
fotocopia previamente autenticada em Cartdério ou por servidor da Administragdo
Municipal de Itapajé/CE, sendo aceito autenticagdo eletrdnica, e estar dentro de seus
prazos de validade na data de entrega e abertura dos envelopes ou, também, cépias
obtidas por meio da internet, desde que possam ter a sua autenticidade e veracidade
confirmadas pelo mesmo meio.

5.3.03. O interessado devera estar apto a apresentar a atualizacdo de todos os documentos
que vencerem, mantendo-os atualizados junto aos 6rgaos responsaveis.

5.3.04. A apresentacdo de requerimento de qualificacio importa total ciéncia das
entidades interessadas das condi¢des deste Edital e da Lei Municipal n2. Lei Municipal n°
2.382, de 24 de margo de 2025 e o Decreto Municipal N2 037, de 11 de Abril de 2025.

5.3.05. DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

5.3.05.1. O Conselho de Administracdo da Entidade deve estar estruturado nos termos do
respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacio,
0s seguintes critérios:

II. ser composto por:

f) membros indicados pela sociedade civil e/ou representante do Poder Piiblico de
notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

g) membros indicados ou eleito na forma estabelecida pelo estatuto;

h) No caso sociedade civil, membros eleitos dentre os membros ou associados.
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VI. o Conselho de administragdo devera reunir-se ordinariamente, no minimo,4 (quatro)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

III. os Conselheiros ndo devem ser remunerados pelos servigos que, nesta condigdo,
prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem.

5.3.05.2. Para fins de preenchimento dos requisitos da qualificagao de que trata esta lei,
compete ao Conselho de Administragao:

I - definir os objetivos e diretrizes de atuagao da entidade;

Il - aprovar a proposta do Contrato de Gestao da entidade;

III - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria;

V - aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto e a extingdo da entidade por maioria de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VI - aprovar o Regimento Interno da entidade, o qual dispora sobre a estrutura,
funcionamento, gerenciamento, cargos e competéncias;

VII - aprovar por maioria de seus membros, o regulamento proprio contendo os
procedimentos que adotara para a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e
alienagdes e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo publico supervisor da execugdo do Contrato de Gestdo,
os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

IX - fiscalizar, com auxilio de auditoria externa, o cumprimento das diretrizes e metas
definidas para a entidade e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas
anuais da entidade.

5.3.05.3. 0 Conselho Fiscal da Entidade deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto e reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 01 (uma) vez ao ano e,
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria ou a requerimento de qualquer de
seus membros;

5.4. 0 atendimento aos requisitos estabelecidos no item 5 deste instrumento, é condi¢ao
indispensdvel a qualificacdo da entidade privada como organizagdo social, cujos

A

documentos probatérios serao apresentados ao Orgido supervisor ou a entidade
supervisora no ato da inscri¢do da entidade privada postulante.

ITAPAJE/CE, 30 DE ABRIL DE 2025.

(N
NAPOLINE SILVA MELO

SECRETARIADA SAUDE |
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE |
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